032485 )
Huszka Hermina Altalanos Iskola

2377 Orkény, Bartok Béla utca 58.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 032485
Intézmény neve: Huszka Hermina Altalanos Iskola
Székhely cime: 2377 Orkeény, Bartok Béla utca 58.

Székhelyének megyéje:  Pest

Intézményvezetd neve:  Murényi Hajnalka

Telefonszama: 29/311024

E-mail cime: igazgatohuszkahermina@gmail.com

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2022. 10. 26.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Monori Tanker(leti Kézpont
Fenntart6 cime: 2200 Monor, Pet6fi Sandor utca 28.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képviseld neve: dr. Hrutkané Molnar Monika Katalin
Telefonszama: +36 (29) 795-212

E-mail cime: monika.molnar@kk.gov.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Huszka Hermina Altalanos Iskola (2377 Orkény, Bartok Béla utca 58.)
Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint



2022-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, \ munkakorben
latasi pedagégus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szdma |  nyitélétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya . a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESeN Osszese | ebbdl
X - . . 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
an és |tatashan, Szama | Szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 348 165 52 0 28 26 0 0 38 18,00 4
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnézium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 348 165 52 0 28 26 0 0 38 18,00 5 4
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanacsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidg szerint, oktatasi szintenként - dsszesit6 tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan




Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaiddéshol
ban | évfolya | évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu kG | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (&lt. |[iskolban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskola | nem szakképzd évfolyaman, szakképz6 iskola nal, |[oktatas| 4+006 munkaidg
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) . - - < ogusi,
kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor utazé 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu a alatti| %-a a
gyakor szakiré Ktori kozotti | feletti
lati, nyd haloza
szakird oktatas
nyd kiet'gés
oktats 7it6
Osszes | ebb6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zit6
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész S
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 11 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 0 0
munkaidés
ebbdl né 0 11 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0
Részmunkaid 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
6s
ebbdl né 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Oraadd, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Osszesen 14 17 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbél né 0 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin| Ovod | Oszta | Szako| Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gydg | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st okt. 6tana . 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%guos egyeb ...+0
tes | Intéz [helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
4 -
vezet
-
helyet
tes
Kozépiskolai
tanar
Altalanos 1 1 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
" iskolai tanar
P;'_-", Tanité 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
§- Tanito, 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
< |specialis
3, | képesitéssel
'S | Gyogypedag |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
3 |6gus,
2 konduktor
Felsdfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus




Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

o
o

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 2
(s01+s02+...+s12
)

16

28

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék

létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2022-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Megbizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerzédés)
Osszesen ebbdl n6 Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |4 3 5 4
Titkar (6vodatitkar, 0 0 0 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka
Gondozdnd és takaritd
Laborans
Pedagogiai asszisztens 4 3 1 1 5 4

Gydbgypedagogiai asszisztens

Kdényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feligyeld

Szabadid6-szervez§

Pszichopedagdgus

M(szaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantartd

Uszémester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felel8s

Szocialis munkas

Gydbgytornasz

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbol

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=032485

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbél

001 - Huszka Hermina Altalanos Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=032485&th=001

5. Altalanos adatok



https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=032485
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=032485&th=001

A felvételi lehet6ségekrol sz6l6 tajékoztato:
Az intézmény felvételi kirzete Orkény varos kozigazgatasi teriilete.

A beiratkozasra meghatarozott idg:
A jogszabalyban rogzitett id6pontban torténik a kdvetkez tanévben 1. osztalyosok beiratasa.
Uj tanulok beiratkozasa munkanapokon 10-13 6ra kozétt.

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
Engedélyezett osztalyok szdma: 19

Kdéznevelési feladatot ellato intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kdtelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

A tanulok szamara nincs dijfizetési kotelezettség.

Az intézmény helyiségeinek bérletére vonatkozéan egyedi szerz6dés alapjan megallapitott dijfizetési kitelezettség van.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
nincs ilyen adat

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevdszék ellenGrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
Hétkdznap 07:00- 16:30

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
A fenntartd altal elfogadott munkaterv alapjan

A pedagodgiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:
1. Pedagdgiai folyamatok

Fejleszthetd teruletek:

A kompetenciamérés eredmenyei az utobbi években atlag alattiak, ezek javitasa sziikséges. A bevezetett Komplex Alapprogram
széles korben valo alkalmazasa felsd tagozatos évfolyamokon is. T6bbszér kellene tuddsmegoszté forumot tartani a meg tobb jo
gyakorlat elsajatitasa érdekében, az ott megfogalmaz6dé dtleteket be lehet majd emelni a munkatervbe.

Kiemelked® terlletek:

Az intézményben a megfogalmazott célokat és feladatokat a vezet6 hatdrozza meg a szakmai munkakdzdsség egyetértésevel.
Er6s a hivatastudat és az 0sszetartas a nevel6testiileten bellil. Munkaterviiket az azt megel6z6 id6szak beszdmoldira épitik. A
tovabbképzéseket a fejlesztési célok megoldasa érdekében tervezik.

2. Személyiség- és kozosségfejleszteés

Fejleszthetd teruletek:

A tanuloi teljesitményekre vonatkozd mérési eredmények elemzése, a folyamatok leirdsa, szemléltethet6 kimutatéasa, a
tanulsdgok levonasa, fejlesztések meghatarozasa dokumentumban, sziikség esetén korrekcio.

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény fontos feladatéanak tarja a tanuldsi-tanitasi folyamat soran a személyiség- és kdzosségfejlesztés kereteinek
biztositasat. Felkészllt és torekszik a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanulési nehézségek
kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara. A kdzosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a
tanulok személyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban térténik meg. A tanuldkat aktiv munkara motivaljak az
alkalmazhatd tudas, az alkalmazkod6 képesség fejlesztése és a sikeres palyavalasztas érdekében.

3. Eredmények

Fejleszthet§ teriiletek:

A kompetencia mérések eredményeinek javitasa. Belsd mérések kifejlesztése, elemzése, cél meghatarozasa. Részletes fejlesztési
tervek készitése az eredmények javitasa érdekében.

Kiemelked® terlletek:



A magas tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdd tanulélétszam ellenére a versenyeken vald részvétel, a versenyképesség
fejlesztését kiemelked6 feladatanak érzi. Az intézmény nevelési-oktatasi célrendszerében fontos szerepet télt be a kiemelt
figyelmet igényl6 tanuldk eredményes fejlesztése, oktatadsa, melyre nagy hangsulyt fektetnek.

4. Bels6 kapcsolatok, egy(ttm(ikddés, kommunikéacié

Fejleszthet§ teriiletek:

J6 gyakorlatok kidolgozésa, ismertetése, ehhez kapcsol6ddan egy a pedagogiai munkat segitd, pedagégusok altal készitett, a
tanul6k 6nallo ismeretszerzését is tAmogato, elektronikus belsd tudasbazis kialakitasa.

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztonzi az intézményen belili egyuttmdikddéseket, és az intézmény céljainak elérése
érdekében tdmaszkodik a munkéjukra. A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikoddési koriket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A pedagdgusok kezdeményez6en egyuttmiikédnek egymassal és a pedagdgiai munkat segit6é
szakemberekkel a felmeriil§ problémak megoldasaban. Aktiv résztvevéi a pedagogiai tudasmegosztasnak. Kihasznaljak a
tovabbképzési program lehetdségeit intézményen bellli tuddsmegosztasra is, a munkakdzdsségeken belil aktiv a tapasztalatok,
dokumentumok atadasa. Torekszenek az Ujfajta ismeretszerzés és oktatas bevezetésére, keresik a tanulok felzarkdztatasahoz
szllkséges modszereket. (Komplex Alappogram)

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd teriletek:

Torténjen meg rendszeresen a kiemelt kulcsfontossagl partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése. Kidolgozott és
kovethetd legyen az intézmény panaszkezelése. A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetségeinek biztositasat
vizsgaljak felll, és fejlesszék. Mivel olyan kevés lehet8ség van a pedagdgusok szakmai elismerésére, javasolt lenne olyan helyi
(iskolai) dij létrehozasa, amivel még inkdbb motivalhaték lennének a munkatarsak, hasonl6an a tanulok jutalmazasahoz a
kildnh6zd éves teljesitményik alapjan.

Kiemelked® terlletek:

Az iskola diakjai és nevel8i a helyi kdzélet eseményeinek aktiv résztvev6i. Az intézmény a helyben szokdsos modon
tajékoztatja kiilsé partereit (az informacidatadas szobeli, digitalis vagy papiralapt).

6. A pedagogiai munka feltételei

Fejleszthet§ teriiletek:

Iskolai honlap fejlesztése.

Kiemelked® teruletek:

A pedagégusok és a szllék elmondasa szerint hozzajutnak minden felszereléshez, helyiséghez, targyi eszkdzhdz, amely
lehet6vé teszi a pedagdgiai programban megfogalmazott cél elérését: Az IKT eszk6zok hasznélataval a tanulék az
oktatastechnikai eszk6zok hasznalatdhoz is hozzajuthatnak. Tovabbképzésekre, megujulasra lehetdséget teremtenek, a
vezet6ség tamogatd ebben és megteremti a feltételeket.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

Fejleszthet§ teriiletek:

A kiemelt stratégiai célok operacionalizalasanak és megvalésitasanak folyamatos nyomon kdvetése.

Kiemelked® teriuletek:

Az intézmény pedagogiai programja koherens a Kormany és az oktatasért felels miniszter altal kiadott tantervi szabalyozd
dokumentumban foglaltakkal. Az intézmény dokumentumokban, tervekben jol kévethet6k a pedagogiai program céljaihoz
kapcsolodé feladatok, Gtemezésiik, a hozzajuk rendelt felel6sok. A tervek nyilvanossaga biztositott.

Utolso frissités: 2022. 10. 26.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek



Az orszagos mérés-értékelés évenkénti eredményei :

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=032485

A tanulok le- és kimaradéasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:
A Pedagdgiai Programban és a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban foglaltak alapjan.

Kozépiskolakban - évenként feltiintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=032485

A tandran kivili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehet6sége:
A Pedagogiai Programban és a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban foglaltak alapjan.

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:
A Pedagdgiai Programban és a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban foglaltak alapjan.

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkeénti kdvetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:
A Pedagodgiai Programban és a Szervezeti és M(kddési Szabalyzatban foglaltak alapjan.

Az iskolai osztalyok szdma és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:
A KIR-ben tarolt adatok alapjan

Utolso frissités: 2018. 11. 13.

7. M(ikodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-032485-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-032485-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-032485-0

A kodzzétételi lista letoltésének datuma:
2023. oktdber 25.


https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=032485
https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=032485
https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=032485

